Liechtensteinischer

KLINIKEN L KV Krankenkassenverband
VALENS \ )

Tarifvertrag

vom 01. Januar 2022

betreffend

Leistungsabgeltung fiir die Stationdre Rehabilitation (ST Reha und
Frithrehabilitation)

gemass dem Krankenversicherungsgesetz (KVG)
zwischen

Stiftung Kliniken Valens
Taminaplatz 1,
CH-7317 Valens

Fir die Standorte:

Rheinburg Klinik Walzenhausen, ZSR-Nr. W734715
Klinik Gais AG, ZSR-Nr. Z700115

Rehazentrum Valens, ZSR-Nr. U188417
Rehazentrum Walenstadtberg, ZSR-Nr. U188417

nachfolgend: Leistungserbringer
und dem

Liechtensteinischen Krankenkassenverband (LKV)
Wuhrstrasse 13

Postfach 281

9490 Vaduz

nachfolgend: Versicherer / LKV

Leistungserbringer und Versicherer zusammen als Vertragsparteien bezéichnet
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Tarifverirag ST Reha zwischen den Kliniken Valens und dem LKV, giitig ab 01.01.2022

l. Allgemeine Bestimmungen

Art. 1.  Persodnlicher und o6rtlicher Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fiir
a) den vertragsschliessenden Leistungserbringer fur seine oben genannten Standorte;
b) die in Liechtenstein zugelassenen Krankenversicherer:

c) fur Personen, die bei einem vertragsschliessenden Versicherer obligatorisch ge-
mass KVG versichert sind oder geméss internationalen Abkommen Anspruch auf
eine Vergutung geméss KVG haben;

d) den LKV, soweit er gemass diesem Vertrag ausdriicklich Rechte und Pflichten fir
sich selbst Ubernimmt.

Art. 2. Sachlicher Geltungsbereich

" Dieser Vertrag betrifft die Vergutung von Leistungen zu Gunsten von Personen, die bei ei-
nem vertragsschliessenden Versicherer nach dem liechtensteinischen Gesetz iiber die Kran-
kenversicherung (KVG) versichert sind.

2 Mit diesem Tarifvertrag regeln die Vertragsparteien die Leistungsabgeltung nach ST Reha
und der Fruhrehabilitation fir stationdre medizinische Rehabilitation geméass KVG im Rah-
men der erteilten Leistungsauftrage. Zudem vereinbaren sie den administrativen Prozess.

Art. 3. Leistungsvoraussetzungen

' Vergutungen werden von den Versicherern dann erbracht, wenn der Leistungserbringer die
rechtlichen Voraussetzungen eines Spitals gemass der Gesetzgebung an seinem jeweiligen
Standort erfullt.

2 Sind die Voraussetzungen gemaéss Abs. 1 wahrend der Laufzeit des Vertrages nicht mehr

erfullt, entféllt die gesetzliche Leistungspflicht der obligatorischen Krankenpflegeversiche-
rung.

Art. 4. Anwendbare Tarifstruktur

' Die Verguitung der Leistungen erfolgt auf Basis der vom Bundesrat genehmigten gesamt-
schweizerisch einheitlichen Tarifstruktur fur stationdre Rehabilitation gemass Art. 49 Abs. 1
KVG Schweiz (ST Reha).

¢ Es gelten insbesondere die Bestimmungen der folgenden Regelwerke, Unterlagen und
Standards in der jeweils gliltigen Version:

a) Schweizerischer Tarifstruktur-Vertrag und Ergéanzung tiber die Einfilhrung der Ta-
rifstruktur ST Reha zwischen H+, santésuisse und curafutura vom
12.7.2021/30.6.2021/24.8.2021;

b) Regeln und Definitionen zur Fallabrechnung unter ST Reha (hrsg. von der
SwissDRG AG);

¢) RCG-Katalog der SwissDRG AG; inklusiv Abrechnungsgrouper, Diagnosen- und
Prozedurenklassifikation;

d) Reglement fur die Durchfiihrung der Kodierrevision unter ST Reha der SwissDRG
AG;

e) Kodierungshandbuch des Bundesamts fiir Statistik;
f) XML-Standard und Formulare des Forums Datenaustausch.
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Tarifvertrag ST Reha zwischen den Kliniken Valens und dem LKV, giltig ab 01.01.2022

® Setzt der Bundesrat eine neue Version von ST Reha in Kraft, so tangiert dies die Gultigkeit
dieses Vertrages nicht, namentlich gilt der in Art. 8 Abs. 1 vereinbarte Basispreis auch fur die
neue ST Reha-Version.

* Fur den Bereich der Frihrehabilitation in den Rehabilitationszentren Valens und Walzen-
hausen erfolgt die Vergiitung der Leistungen auf Basis von Tagespauschalen bis ST Reha in
diesem Bereich ebenfalls in der Schweiz zur Anwendung gelangt.

° Die Tagespauschale gemass Abs. 4 wird an allen Pflegetagen inklusive Eintritts- und Aus-
trittstag verrechnet, nicht jedoch an vollstandigen Urlaubstagen und am Verlegungstag, die
nicht zu tarifieren sind. Vollstandige Urlaubstage ergeben sich aus der Gesamtdauer aller
Absenzen, die jeweils langer als 24h dauern, geteilt durch 24 h, auf die nachste ganze Zahl
abgerundet.

® Muss der Versicherte wahrend der Frithrehabilitation in einer anderen stationzren Einrich-
tung (z.B. Akutspital, Akutspital desselben Spitals, Psychiatrieklinik etc.) hospitalisiert wer-
den, richten sich die Leistungen des Versicherers nach den fiir diese Einrichtung geltenden
Vertrége und Tarifen. Fur die Zeit einer solchen Hospitalisation entrichtet der Versicherer
dem Leistungserbringer keine Tagespauschalen geméss Abs.4.

1. Datenaustausch

Art. 5. Digitaler Datenaustausch: Grundsatz

Der Leistungserbringer und die Versicherer vereinbaren, alle Informationen zum Behand-
lungsfall wie folgt digital auszutauschen:

e Die Ubermittlung der Rechnungen erfolgt mit dem jeweils aktuell geltenden XML
Standard geméass dem Forum Datenaustausch.

Art. 6. Ergidnzende Bestimmungen zur Rechnungsstellung

Folgende, geméss Forum Datenaustausch als optional definierte Elemente / Attribute miis-
sen fur die Rechnungsstellung vom Leistungserbringer zusatzlich deklariert werden:

a) Angaben zum Patienten
a. Sozialversicherungsnummer
b. Versichertennummer
c. Versichertenkartennummer

b) Angaben zur versicherten Person, wenn diese nicht mit dem Patienten identisch ist
(z.B. bei gesunden Sauglingen oder Lebend-Spender-Leistungen)
a. Sozialversicherungsnummer (z.B. der Mutter oder des Organempfangers)
b. Versichertennummer (z.B. der Mutter oder des Organempfangers)
c¢. Versichertenkartennummer (z.B. der Mutter oder des Organempféngers)

c) Fallspezifische Angaben

Fallnummer (ACID)

Patientennummer (APID)

Name und Adresse des iiberweisenden Arztes inkl. ZSR-Nr. und GLN
Eintrittsdiagnose im Klartext

ICD-10 oder WHO-Code (nur fur den Bereich Friihrehabilitation)

Samtliche Abwesenheiten mit den folgenden Angaben (nur fiir den Bereich ST
Reha):

- Datum und Uhrzeit (Beginn und Ende)

- Zusatzinformationen pro Abwesenheit:
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