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LIECHTENSTEIN

FBP Schellenberg
Nominationsversammiung

Wann
Freitag, 28. September, 19 Uhr

Wo
Restaurant Krone, Schellenberg

Was

Riick- und Ausblick Vorsteher
Norman Wohlwend, Nomina-
tion Vorsteherkandidat, Vor-
stellung der Kandidaten/Kan-
didatinnen fiir den Gemeinde-
rat, Nomination der Kandida-
ten/Kandidatinnen fiir den
Gemeinderat; im Anschluss
Imbiss und Beisammensein.

FBP Ruggell
100 Jahre FBP

Wann
Mittwoch, 3. Oktober, 19 Uhr

Wo
Kiiefer-Martis-Huus, Ruggell

Was

Vortrag von Herbert Kind zur
Geschichte der FBP mit be-
sonderem Blick auf die Orts-
gruppenarbeit in Ruggell.

FBP Schaan

Reihe «Einblick in»:
Rheinaufweitungen -
R(h)einfall oder Gliicksfall

Wann
Montag, 22. Oktober, 19 Uhr

Wo
SAL, Schaan

Was

Diskussion iiber Rheinaufwei-
tungen unter der Leitung von
Sebastian Frommelt, nachdem
die Referenten Emanuel Banzer
(Leiter Amt fiir Bevolkerungs-
schutz), Peter Goop (Vertreter
der Werkstatt faire Zukunft)
und Marcus Vogt (Prisident der
Vereinigung Bauerlicher Orga-
nisationen) in kurzen Beitrigen
ihren Standpunkt erldutert ha-
ben. Im Anschluss sind alle zu
einem Aperitif eingeladen.

Kontakt

E-Mail: info@fbp.li
Internet: www.fbp.li
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Erwachsenenbildung

Vierter Frauensalon
Liechtenstein

SCHAAN «Die Kraft des Vergebens» ist
das Motto des vierten Frauensalons
Ende Oktober. Vergeben konnen, ist
ein fiir das Lebensgliick zentrales
Thema: Wie kénnen wir Kriankun-
gen iliberwinden und neu lebendig
werden? Wertvolles und Interessan-
tes dazu vermittelt Ordensfrau und
Buchautorin Dr. Melanie Wolfers. Sie
studierte Theologie und Philosophie
und verbindet Seelsorge und Bera-
tung. Die Salvadorianerin ist Buch-
autorin und international gefragte
Referentin. Begegnungen mit den
unterschiedlichsten Frauen im anre-
genden Ambiente des Salons der
Stein Egerta gehoren genauso zur
Veranstaltung. Der Frauensalon (Ko-
operation mit dem Haus Gutenberg)
findet am Donnerstag, den 25. Okto-
ber, ab 18.30 Uhr statt. Voranmel-
dung (Kurs 193) bis 22. Oktober. An-
meldung/Auskunft: Erwachsenen-
bildung Stein Egerta, Tel. 232 48 22/
E-Mail: info@steinegerta.li. (pr)

Mauro Pedrazzini: «Die Vorschliage

zeigen, wo der Schuh driickt»

Reaktion 20 Reformvorschlige formulierten Leistungserbringer und Beschiftigte in Medizin, Pflege und Soziales zur Wei-
terentwicklung des Gesundheitswesens. Heute nimmt Gesundheitsminister Mauro Pedrazzini zu den Empfehlungen Stellung.

VON SILVIA BOHLER

«Volksblatt»: Herr Pedrazzini, wel-
che Schliisse ziehen Sie aus der Ver-
anstaltung am Mittwoch?

Mauro Pedrazzini: An der Veran-
staltung wurden Reformvorschlige
prasentiert, welche von Akteuren im
liechtensteinischen Gesundheitswe-
sen in den letzten Monaten erarbei-
tet wurden. Die Vorschldge sind sehr
umfangreich und die Ausfiihrungen
im Bericht zeigen, wo der Schuh
driickt und in welchen Bereichen
die Seminarteilnehmer LoOsungen
sehen.

Wie ist das weitere Vorgehen?

Wir werden den Bericht und die da-
rin gemachten Ausfiihrungen pri-
fen und priorisieren. Es hat sicher
Vorschlédge dabei, die leichter umzu-
setzen sind, aber auch solche, die
politisch schwieriger zu realisieren
sind.

Welche Entwicklungsschritte sind
seitens des Ministeriums fiir die Zu-
kunft am wichtigsten?

Das Ministerium hat das Seminar bei
der UFL in Auftrag gegeben, insbe-
sondere um Lésungen fiir diejenigen
Herausforderungen zu diskutieren,
welche sich durch die demografi-
sche Entwicklung ergeben. Daher
werden Massnahmen, welche diesen
Themenbereich beriihren, eine be-
sondere Aufmerksamkeit geniessen.

Konnen Sie etwas konkreter wer-
den? Gibt es einen Bereich, den das
Ministerium als dringlich erachtet?
Wir hatten noch nicht die Gelegen-
heit, den umfangreichen Bericht im
Detail zu priifen. Aus diesem Grund
konnen wir uns zu diesem Zeitpunkt
zu diesem Punkt noch nicht dussern.

Ein grosses Anliegen war laut Pro-
jektleiter Bernhard Giintert das In-
tensivieren der Kontakte und der
Zusammenarbeit - sowohl auf politi-
scher Ebene, als auch unter den ein-
zelnen Berufsgruppen. Wie ist hier
die Sicht des Ministeriums?

Eine der Intentionen des Seminars
war es ja unter anderem, die ver-
schiedenen Akteure im Gesund-
heitswesen zu einem Dialog - insbe-
sondere auch untereinander - einzu-
laden. Dies ist unserer Ansicht nach
gut gelungen.

Kritik gab es fiir das Fehlen der Lan-
desgesundheitskommission. Wird
die Kommission wiederbelebt?

Mauro Pedrazzini will den Schlussbericht mit den Reformvorschldagen intensiv studieren. (Foto: Michael Zanghellini)

Einer der Vorschlige im Bereich der
Verbesserung der Kommunikation
betrifft die Wiedereinsetzung der
Landesgesundheitskommission. Die-
se Kommission war leider in ihrer
letzten Zusammensetzung proble-
matisch, weil Streitigkeiten, die
nichts mit den Aufgaben der Kom-
mission zu tun hatten, in die Kom-
missionssitzungen hineingetragen
wurden. Wir stehen nun vor der He-
rausforderung, diese Kommission
personell so zu besetzen, dass sie
die ihr vom Gesetz zugewiesenen
Aufgaben wahrnehmen kann, ndm-
lich der Beratung der Regierung, der
Beobachtungen der Entwicklungen
sowie die Ausarbeitung von Vor-
schlidgen zur Weiterentwicklung des
Gesundheitswesens. Die Arbeit der
Kommission soll vom Fachwissen der
Mitglieder geprdgt sein und nicht
von persOnlichen Interessen domi-
niert werden.

Wie ist der aktuelle Stand beziiglich
Digitalisierung - gibt es hier Bestre-

bungen im Gesundheitswesen?

Wir arbeiten derzeit an einem Ver-
nehmlassungsbericht fiir ein elekt-
ronisches Patientendossier und be-

schéftigen uns mit den Erfahrungen
der Schweiz und Osterreichs auf die-
sem Gebiet. Es ist unser Ziel, eine ge-
setzliche Grundlage zu schaffen,
welche Vorteile fiir Patienten und
Leistungserbringer bietet. Grundla-
ge unserer Arbeit ist der Gedanke,
dass der Patient Herr seiner Daten
ist.

Die Seminarreihe hat nochmals ver-
deutlicht, dass es unterschiedliche
Tarife fiir die gleiche Leistung gibt.
Ausserdem diirfen verschiedene Be-
rufsgruppen z.B. Anfahrtskosten ab-
rechnen, andere nicht. Ist hier eine
Harmonisierung geplant?

Hier sind vor allem die Tarifpartner
gefordert. Die heute giiltigen Tarif-
werke sind zu unterschiedlichen
Zeitpunkten entstanden. Man muss
beim Vergleich von Tarifwerken die-
se aber immer in ihrer Gesamtheit
betrachten.

Ein wichtiges Anliegen ist die Ge-
sundheitsféorderung und die Priven-
tion. Wer gesund lebt, verringert
das Risiko, krank zu werden. Gibt es
hier Uberlegungen, die Priventions-
arbeit zu stdarken?

Es wird derzeit schon vieles gemacht
im Bereich Privention. Der Fokus
der letzten Jahre lag auf der psychi-
schen Gesundheit, der Erndhrung
und der Bewegung. Das sind wichti-
ge Faktoren fiir ein gesundes Leben.

Derzeit wird die Privention von ver-
schiedenen Stellen (Schulen, Betrie-
be, ...) iibernommen. Die Seminar-
teilnehmer vermissen eine Koordi-
nation und wiinschen sich eine zent-
rale Stelle. Wie steht das Ministeri-
um diesem Loésungsvorschlag gegen-
iiber?

Das Amt fiir Gesundheit (AG) fordert
das Gesundheitsbewusstsein der Be-
volkerung. Dazu erarbeitet und un-
terstiitzt es Projekte zur Forderung
der Gesundheit. Das geschieht in Zu-
sammenarbeit mit den Gesundheits-
kommissionen der Gemeinden,
Schulen, Kindergirten, Amtern, Be-
trieben, Vereinen oder anderen Ins-
titutionen. Das AG vernetzt sich
auch mit anderen Anbietern der Ge-
sundheitsférderung und ist in die-
sem Sinne eine zentrale Stelle. Wir
werden priifen, ob und wie die Vor-
schlige des Seminars in dieser
Struktur umgesetzt werden kénnen.

Abendessen Ehemalige Regierungsmitglieder lieferten «wertvolle Impulse»

VADUZ Wie jedes Jahr trafen sich gestern amtierende und ehemalige Regierungsmitglieder zu einem Abendessen - dieses Mal im Gasthof Léwen in Vaduz. Zahl-
reiche ehemalige Regierungsmitglieder seien der Einladung gefolgt, schreibt die aktuelle Regierung in einer Pressemitteilung vom Donnerstag. Man habe sich Gber
aktuelle politische Entwicklungen ausgetauscht und verschiedene Standpunkte sowie Ldsungsansatze erdrtert, heisst es weiter. Die aktuelle Regierung schatze den
Austausch mit den ehemaligen Regierungsmitgliedern, sagte der aktuelle Regierungschef Adrian Hasler gemass Mitteilung. (Foto: IKR/Roland Korner, Text: ikr/red)




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 150
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 150
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


